Associacao Esportiva Sdo José
Diretoria Executiva

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

Associagdo Esportiva S3o José - AES], inscrita no CNPI 60.211.893/0001-46, por intermédio de
sua Diretoria Executiva, nos termos do quanto restou deliberado na reuni3o do dia 17 de abril de
2023, torna publico para conhecimento dos interessados que esta realizando o CHAMAMENTO
PUBLICO e receberd os envelopes lacrados com manifestacdo de interesse de pessoas fisicas e
pessoas juridicas de direito privado interessadas em firmar contrato de locacdo do espaco
destinado ao bar, localizado no espago do futebol/bocha, do Clube de Campo Santa Rita, a partir
da publicagdo deste edital e por até 30 (trinta) dias corridos da publicacgo dele.

1. OBJETO

O presente chamamento publico visa obter manifestacdo de interesse de pessoas fisicas e
pessoas juridicas de direito privado interessadas, cujas atividades tenham pertinéncia com o
ramo do objeto licitado, em firmar contrato de locacdo do espaco destinado ao bar, localizado

no espago do futebol/bocha, do Clube de Campo Santa Rita, mediante a oferta de melhor
proposta.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderdo participar deste chamamento pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito privado,
sediadas ou ndo no municipio de S3o José dos Campos que tenham interesse, cujas atividades
tenham pertinéncia com o ramo do objeto licitado e possuam capacidade operacional e

financeira para pagar o aluguel e manter, em pleno funcionamento, o bar, nos termos adiante
expostos (item 4, deste).

3. APRESENTACAO DAS PROPOSTAS £ HABILITACAO DOS INTERESSADOS

As propostas serdo apresentadas por meio de envelopes lacrados com manifestacdo de interesse
em firmar contrato de locacdo de espago — bar do futebol/bocha, na Secretaria do Clube de
Campo Santa Rita, a partir da publicacdo deste edital e em até 30 (trinta) dias corridos da
publicagdo dele.

3.1. As propostas com manifesta¢iio de interesse serio abertas em sess3o ptblica a

ser realizada pela Diretoria Executiva, na primeira segunda-feira seguinte ao vencimento do/t/

prazo, as 18:30h, para apresentacdo das manifestacbes de interesse, para verificacdo de
atendimento dos termos deste edital.

3.2. O envelope deve conter:

I— Copia da inscricdo no CPF (cadastro de pessoas fisicas) ou CNPJ (cadastro
nacional de pessoas juridicas;

' II— Proposta técnica, constando a experiéncia no ramo da atividade a ser
explorada (CNAE 56.1 e suas subsecdes).

- Proposta de valor de aluguel.

- Demonstracdo que possui capacidade técnica, financeira, planejamento e
conhecimento para a execugio da obra — projeto arquitetonico indicado pela diretora — a ser
feita mediante a apresentagdio de qualquer docu tacdo habil, caso opte pela realizacdo da
obra ao invés de apenas custes-la. a

Il — e-mail para contato. ‘ A . /A
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4. TERMOS, MINIMOS, DO CONTRATO DE LOCACAO

| - Investimento: o proponente deverd executar o projeto arquiteténico indicado pela
diretoria;

Il - Prazo para entrega da obra de reforma/adequacdo do local: 120 (cento e vinte) dias
a contar da assinatura do contrato de locacdo. A n3o entrega da obra, no prazo,
independentemente do motivo, é causa de rescis3o do contrato de locacdo;

Il - Aluguel mensal minimo: RS 1.000,00 (mil reais). Multa moratéria de 20% (vinte por
cento) e juros de mora de 1% (um por cento) ao més;

[V — Multa por descumprimento contratual: RS 20.000,00 (vinte mil reais);

IV - Tempo de contrato de locacdo: 48 (quarenta e oito) meses.

5. PARAMETROS E CRITERIOS PARA JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E DE
PRECOS

5.1. 0O Julgamento da Proposta Técnica do participante serd processado com base na
avaliagdo da experiéncia da pessoa fisica/empresa, no ramo da atividade descrita no CNAE
(classificagdo de atividades econdmicas) 56.1 e suas subse¢des (atividades de vender e servir
comida preparada, com ou sem bebidas alcodlicas ao ptblico em geral, com servico completa),
mediante a apresentagdo de documentos comprobatdrios.

5.2. Para julgamento da Proposta Técnica serdo avaliados e pontuados os seguintes
guesitos:

I— A Experiéncia Especifica relacionada ao servico.

II= O Conhecimento do Problema, Metodologia e Proposta de Trabalho.

5.3. As notas da Proposta Técnica serdo dadas individuaimente por cada membro da
Diretoria Executiva. Apds a distribuigdo das notas sera feito o somatério dos pontos atribuidos
aos quesitos: /
PPPT =1+ 1l, em que PPPT (Pontuagdo Parcial da Proposta Técnica) é o somatoério/ 7
das pontuacSes atribuidas aos quesitos da Proposta Técnica por cada membro da Dlretomg
Executiva.

5.4. Critérios para julgamento dos quesitos das propostas técnicas:

item Critério de avaliagdo da proposta técnica Pontos maximos
| Experiéncia Especifica relacionada ao servico | 50
] Conhecimento do Problema, Metodologia e | 50
Proposta de Trabalho
Total de pontos 100

6. DA ABERTURA E JULGAMENTO
A Diretoria Executiva, no dia e hora constante no item 3.1, apreciard os documentos dos _—
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apresentados, habilitando ou inabilitando os PROPONENTES em fun¢do do atendimento dag \

condigdes previstas neste EDITAL. ,!3 A

6.1. Uma vez iniciada a abertura dos envelopes ndo serao permitidas quatsquer o
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6.2. Encerrado o exame da(s) PROPOSTA(S) TECNICA(S), a Diretoria Executiva
elaborard o Relatério de Julgamento contendo, para cada PROPONENTE, a classificacdo da(s)
PROPOSTA(S) COMERCIAL(AIS) de acordo com a PONTUACAO FINAL (PF), apurada da seguinte

forma:

I- Maior pontuacdo na avaliacdo da proposta técnica (PPPT);
- Maior valor sugerido como aluguel mensal.

6.3. Serd declarado vencedor o PROPONENTE que atingir a maior PONTUAGAO FINAL

(PF).

7 DISPOSICOES FINAIS
Dividas relativas ao presente
diretoria.presidente@aesj.com.br.

poderdo ser esclarecidas pelo e-mail:

Casos qussos serdo decj,di&os pela Diretoria Executiva. L/ V.
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